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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 

Barranquilla, Enero  31/ 2023  

 

Señor (a) 

LINDA EVELIN PICHON RONCALLO 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5771871 

Cargo del supervisor: Coordinadora Académica de comercialización 

 Dependencia: Programa de Servicios Administrativos 

Ciudad: Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual ENERO del año 2024 

Referencia: No CO1.PCCNTR.5771871 del año 2024 

GLORIA AMPARO TOBO JAIMES, identificado con la cédula de ciudadanía 

No.32685713 en mi calidad de Contratista del SENA, en Programa de 

comercialización en cumplimiento     del Contrato de Prestación de Servicios de la 

referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes 

objeto de cobro. 
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Valor y forma de Pago: Valor y forma de pago:  $47.334.777COP Incluido Iva 

de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista. 

Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un 

pago inicial correspondiente al mes de enero por valor de UN MILLON 

TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS SETENTA CUATRO 

PESOS CON DIECINUEVE M/CTE ($1.339.574,19 b)  OCHO pagos iguales  por  

valor  de  CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES MIL 

SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE CON CUARENTA SIETE M/CTE 

($4.463.669,47) respectivamente comprendidos de FEBRERO a MAYO y 

AGOSTO A NOVIEMBRE de 2024. c) Un pago correspondiente al mes de JUNIO 

por valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS DIECISEIS MIL 

NOVECIENTOS TREINTA UNO CON SESENTA Y SEIS M/CTE ($4.316.931,66). 

d)Un pago correspondiente al mes de JULIO por valor de TRES MILLONES 

CUATROCIENTOS VEINTE Y DOS MIL TRECIENTOS CUATRO CON TREINTA 

Y OCHO M/CTE (3.422.304,38) E) Un último pago correspondiente al mes de 

DICIEMBRE por DOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS 

SEISCIENTOS ONCE M/CTE (2.546.611,00). De los cuales deberán ser 

consignados en la cuenta de ahorros N 210- 220- 57166-5 del Banco POPULAR  

cuyo titular es el Contratista. 

 
Plazo: Será hasta el (17) de (DICIEMBRE) de 2024. 
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OBJETO: 

Instructor: Prestar Servicios Personales Carácter Temporal Para La 

Formación Profesional Integral, En FORMACION REGULAR TITULADA Y 

COMPLEMENTARIA Para el Programa Formación GESTIÓN DE 

MERCADOS 

 

CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del 

contratista) 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Desarrollar actividades de  SOFIA PLUS 

 formación profesional en los 
programa definidos por  el  centro 
. 

 
TGO NI 47 ART - 2902174 
TGO DV 56 ART – 2694179 
TGO DV 49 – 2562148 
TGO GM 61 FDS - 
2673759  
 

Reporte de horas 
Sofia plus  

2 Entregar al equipo de Sofía 
plus la información requerida 
para la asignación de rol de 
instructor Sena y disponibilidad 
en el 
aplicativo.) 

 Sofia plus 

3 Realizar la evaluación 

correspondiente a los cursos 

asignados 

Emisión de juicios 

evaluativos en Sofia  

plus 

Sofia plus 
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4 El contratista deberá abstenerse 
de realizar actos obscenos al 
interior de la entidad que 
involucren la 

participación de miembros de la 

comunidad educativa. 

Ejecución de la 
formación 

 

5 Presentar informes mensuales 
de la ejecución del contrato, 
las demás que se requieran 
para la ejecución del 
contrato 

Ejecución de la 
formación 

Sofia plus 

6 atender los requerimientos del 

supervisor. 

Ejecución de la 

formación 

 

 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación 
de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del 
gasto el informe en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista 
GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados 
de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos 
realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecución 
contractual.   
 

ITEM 

 
No  DE LA 
ORDEN DE 

VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el 
respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en 
fecha posterior a la presentación del informe de ejecución contractual, deberá 
reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos 
enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y 
los desplazamientos realizados y el No 9460727062 de la planilla, expedido por Sura 
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correspondiente al mes de DICIEMBRE del año 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 
– “ Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en ( ) folios 
 
Cordialmente,  
 
GLORIA AMPARO TOBO JAIMES CONTRATISTA  

C.C. No 32685713 de Barranquilla 

 

Recibí a satisfacción: 

LINDA EVELIN PICHON RONCALLO 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5771871 

Cargo del supervisor: Coordinadora Académica de comercialización 

 
























